
MONITEUR DE NATATION 
JEUNESSE 
 
 
Fonctions principales : Enseigner des programmes de natation sécurité aquatique de la Croix-

Rouge Canadienne ou de la Société de sauvetage, auprès des nageurs de tous âges. 

 

 

Année d'expérience à l'emploi : 1 à 12 mois d'expérience 

 
 
Formation suggérée: Doit détenir son cours de moniteur en sécurité aquatique Croix-Rouge ou 
en prévision d'une requalification dans les prochaines semaines. 
 
 
Salaire offert : 21,30 à 23$ selon l’échelle salariale de l'entreprise. Aide financière pour 
les requalifications. 
 
 
Nombre d'heures par semaine : Temps partiel, de jour ou de soir, horaire à choisir selon tes 
disponibilités. Les cours sont d’une durée de 40 ou 55 minutes.  
 
 
Conditions diverses : Les cours se donnent à la piscine du Cégep de Trois-Rivières ou piscine 
De La Salle au centre éducations des adultes. 
 
 
Durée de l'emploi : 3 mois à 2 ans, renouvelable selon disponibilité, automne, hiver, printemps. 
 
 
Avantages de travailler au Centre Loisir Multi-Plus: 
 

 Conciliation travail-études-vie personnelle 

 Possibilité de nager ou participer gratuitement aux cours aquatique  

 Rabais employé pour inscription à un autre type de cours 
 
 
Postulez dès maintenant pour entrer en fonction cet automne :  
Faites parvenir votre candidature à Diane Grandmaison, responsable aquatique. 
 
dgrandmaison@multi-plus.ca 
819 379-3569 p.224 
www.multi-plus.ca 
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