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Multi-Plus

Fonctions principales :
Relevant du Superviseur a I'entretien du batiment, la personne réalise des taches reliées aux activités :
¢ Montages et démontages des locaux et des installations (exemple: placer des tables, des chaises
et de petits équipements);
o Nettoie et entretient les équipements et les locaux;
e Assurer le soutien aux professeurs-animateurs afin de répondre a leurs besoins;

e Voir au bon fonctionnement des équipements du Centre.

Description des compétences, formation et expérience requises :
e Autonomie ; rigueur; précision ; bon sens de la planification; débrouillardise ; etc.
¢ Diplébme d’études secondaires;
e 6 mois d’expérience;

e Expérience avec le public un atout.

Année d'expérience a I'emploi : un atout.

Salaire offert : A partir de 19,50 $ / h, selon I'échelle salariale de I'entreprise.
Nombre d'heures par semaine : entre 3h et 5h selon le candidat

Horaire : Lundi et jeudi fin d’aprés-midi. Autres heures possibles a I'occasion.
Durée de I'emploi : Automne, hiver, printemps.

Avantages de travailler au Centre Loisir Multi-Plus:

e Conciliation travail-études-vie personnelle
¢ Rabais employé pour inscription a un autre type de cours, aprés une session d’animation

Postulez dés maintenant
Faites parvenir votre candidature a David Bouchard, directeur général.

dbouchard@multi-plus.ca
819 379-3562 p.230

multi-plus.ca



http://www.multi-plus.ca/
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